DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 46.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty ,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 47.

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor szkoly kieruje biezaca dzialalnos$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

3. Ogodlny zakres kompetencji, zadah i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o
systemie o$wiaty 1 inne przepisy szczegolowe.

§ 48.

1. Zadania Dyrektora Szkoly:
1) Kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegolnosci:

a) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

C) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

d) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamia o0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy

2) powotuje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

3) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow w
szkole;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
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5) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogodlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty;

6) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

7) podaje do publicznej wiadomoséci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywal w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

8) dokonuje zakupu podr¢cznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

9) wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoly i Samorzgdem
Uczniowskim

10) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo - opiekunczej w szkole;

11) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w
formie indywidualnego nauczania;

12) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

13) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy pp;

14) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom  nauczanie
indywidualne;

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50
% zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepiséw
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

16) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programdw nauczania catosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego;

17) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

18) zwalnia ucznidw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zajg¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

19) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,

20) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w dziale 6, rozdziale 6, § 90, ust. 2, pkt 2,
ppkt g.

21) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych;

22) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
W uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng
Rade Rodzicow;
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23) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

24) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

25) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi ucznidw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrgbnych przepisach;

26) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gieboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zwalnia na podstawie tego orzeczenia,;

27) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

28) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych,;

29) ustala zajecia, ktore ze wzglgdu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

30) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

§ 49.

1. Dyrektor Szkoly organizuje dzialalnos¢ szkoly, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwiazkowe do 10
kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odr¢bnych
przepisach dni wolne od zajec;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych;

6) odwoluje =zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpehlniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegoOlnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;
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10) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

12) dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

14) za zgodg organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

15) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

16) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

2. Dyrektor szkoly prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w
szczegollnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza pelnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urzgdniczych
kierowniczych w oparciu 0 opracowane szczegdtowe kryteria oceniania;

4) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikOow;

7) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

8) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okres$la zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

3. Dyrektor szkoly sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnos$ci, wspotpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje stolowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0sob uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej;
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5) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w szkole.

4. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym

ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 50.

1. Rada Pedagogiczna

1) Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej w Goscigcinie jest kolegialnym organem
szkoty.

2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3) Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej w Goscigcinie

4) Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i porzadku
zebrania. Date 1 godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do
wiadomosci zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez
obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach
wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze
wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepcg.

5) Do zawiadomienia 0 zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad
wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw i1 opinii od organow
uprawnionych nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej
przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do
projektowanych uchwal, jak réwnieZ otrzymania wyjasnien.

6) W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze brac¢
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moga bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu dyrektora szkoty.

7) Zebrania rady pedagogicznej szkoly sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
| promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zajg¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb,

8) Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

b) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
zgody rodzicow;
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d) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych  opiekundéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

e) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

f) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

g) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

h) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

1) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

J) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

k) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9) Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

a) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

b) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

c) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudno$ci w nauce u ucznidow, ktdrzy nie posiadaja wczesniej wydanej
opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

d) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

e) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

f) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

g) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

h) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

i) opiniuje projekt finansowy szkoty;

j) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

k) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, = wychowawcza 1
opiekuncza;

I) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

m)opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

n) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

0) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne
stanowiska kierownicze;
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10) Rada Pedagogiczna ponadto:

a) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

b) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

C) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

d) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

e) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

f) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

g) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

h) ma prawo skladania wniosku wspélnie z Radami Rodzicow i Samorzadami
uczniowskimi 0 zmiang nazwy szkotly i nadanie imienia szkole;

i) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

J) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

K) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w
miare potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

12) Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wiekszoscia glosbw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

13) Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z
przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksigge
protokotow przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjag Archiwizacyjna.

15) Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

a) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;

b) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

d) liste obecnos$ci nauczycieli;

e) uchwalony porzadek obrad;

f) przebieg obrad, a w szczegélnosci: tres¢ lub streszczenie wystapien, teksty
zgloszonych i1uchwalonych wnioskow, odnotowanie zgloszenia pisemnych
wystapien;

g) przebieg glosowania i jej wyniki;
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h) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

16) Protokoét sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

17) Protokdt z zebrania rady pedagogicznej wyklada si¢ do wgladu w sekretariacie
szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

18) Poprawki i uzupelnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do
rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

19) Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 51.

1. Rada Rodzicéw.
1) Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2) Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoty.
3) Rade¢ Rodzicow tworza przedstawiciele rodzicow/prawnych opiekunéw uczniow
zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow
4) Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dzialan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnos$ci.
5) Szczegdlnym celem Rady Rodzicodw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6) Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:
a) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;
b) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;
C) zapewnienie rodzicom we wspoétdzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wptywu na dziatalno$¢ szkoty, wérod nich zas:
ca) znajomo$¢ zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole
I w klasie, uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka i jego postgpow lub trudnosci,
cb) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminow szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych zasad
oceniania”,
cc) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
cd) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
ce) okreslanie struktur dziatania ogdtu rodzicow oraz Rady Rodzicow.
1) Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:
a) Programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz treSci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb
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rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgce takze tresci

I dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow;

aa) Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo -
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkolty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji,

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

8) Opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikow i materiatdw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomig¢dzy nauczycielami przedmiotu.

9) Ustala si¢, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szkolg,
ktérych opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢
przekazane przewodniczacemu rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3
dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw
moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego sktadu.

3. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowa¢ do dyrektora szkoly, innych organow szkoty, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

4. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.
5. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

W szczeg6lnoscei:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb wyborow do rad oddzialowych i rady rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
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§ 52.

1. Samorzad Uczniowski

1) W Szkole Podstawowej w Goscigcinie dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

2) Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu s3a jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3) Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.

4) Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu;

6) Samorzad ma prawo sktadac¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

§ 53.

1. Zasady wspélpracy organéw szkoly.

1) Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w
granicach swoich kompetencji.

2) Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentow przekazywane sa
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

3) Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wlaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4) Organa szkoly moga zaprasza¢C na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.
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5) Uchwaly organow szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstow uchwal umieszczanych na tablicy ogloszen.

6) Rodzice i1 nauczyciele wspoéldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
I ksztatcenia dzieci wedtug.

7) Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowe;.

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze szkota w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
dzieci.

1) Rodzice wspotpracujgc ze szkotg majg prawo do:

a) znajomosci statutu szkoly, a wszczegolnosci do znajomosci celow i1 zadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;
b) zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji;
e wnioski 1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do
przewodniczacego rady pedagogicznej;

c) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

d) znajomosci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te
przekazuje dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

e) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania Oraz
przeprowadzania egzaminOw. Przepisy te s3 omdwione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

f) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpéw w
nauce i przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicow, indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

g) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia
psychologiczno- pedagogiczna;

h) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty,
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

2) Rodzice majg obowigzek:

a) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

b) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajecia szkolne;

C) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

d) zaopatrzenia dziecka w podrgczniki szkolne i niezbedne pomoce;

e) interesowania si¢ praca domowag oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

f) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zache¢canie do starannego ich prowadzenia,

g) dbania o wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

h) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

1) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

j) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnos$ci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci,
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k) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;
I) uczestniczenia w zebraniach  zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

§ 54.

1. Rozstrzyganie sporow pomie¢dzy organami szkoly.

1) W przypadku sporu pomigdzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

c) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

d) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2) W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorych strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organdéw szkoly, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3) Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w
drodze gltosowania.

4)  Strony sporu s3g zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.
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